
 
 

Circolare n. 15 

 

 
Ai docenti dell’Istituto 

 
E, p.c. Alla DSGA 

  
All’Ufficio Personale 

 

Oggetto: chiarimenti in materia di compresenze 

  

Con la presente si rende necessario ricordare che la compresenza, ovvero la “sovrapposizione” oraria di due o più 
docenti ai quali è affidato lo stesso gruppo di alunni, è uno strumento fondamentale con il quale, nell'ambito dell'autonomia 
organizzativa sancita dall'art.5 del DPR 275/99, il nostro Istituto cerca di realizzare pienamente il principio dell'inclusione e 
delle pari opportunità previsto dalla legge e ribadito nel nostro piano triennale dell'offerta formativa. 

Con la compresenza infatti, si cerca di far fronte alle difficoltà a cui sono sottoposte alcune classi per la presenza 
di alunni con bisogni educativi speciali, offrendo al team docente la possibilità di suddividere la classe in gruppi o di attivare 
specifici percorsi di intervento individualizzati.  

Per questo motivo le ore di compresenza e tra queste anche quelle cosiddette “ore di potenziato” devono essere 
effettuate da tutti i docenti coinvolti e devono essere spese con gli alunni e per gli alunni.  

Durante le ore di compresenza i docenti non possono dedicarsi all'assolvimento di adempimenti burocratici o 
amministrativi, alla correzione di verifiche o quant'altro, ma devono svolgere attività con gli alunni secondo le modalità 
concordate con l'intero team.  

Si ricorda, infine, che, poiché il docente in compresenza è in servizio sulla classe come contitolare, su di lui 
gravano gli stessi obblighi di sorveglianza del docente titolare. 

Confidando nella consueta collaborazione e nella piena applicazione di queste disposizioni, porgo cordiali saluti. 

 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Monia Lai 

 
(Documento firmato digitalmente ai sensi del 

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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