
 
 
 

Circolare n. 56 
 

Al Personale ATA – Assistenti amministrativi 

Al sito web  

Agli Atti 

 
 

OGGETTO: Acquisizione disponibilità’ personale A.T.A. - assistente amministrativo per incarico di sostituzione 
D.S.G.A. per ferie ed assenze brevi - a.s. 2023/2024. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO l’art.56, comma4, del CCNL  29/11/2007; 
VISTO l’art. 47 del CCNL 29/11/2007 come aggiornato dalla sequenza contrattuale (ex art. 62 CCNL 2007) 
sottoscritta il 25 luglio 2008; 
CONSIDERATA la necessità di questa Istituzione scolastica di individuare un AA che possa sostituire il D.S.G.A. 
per le assenze brevi, ferie e malattie, per l’a.s. 2023/2024; 
CONSIDERATO l’obbligo di sostituzione del DSGA, previsto nella citata sequenza contrattuale; 
CONSIDERATO che il personale amministrativo titolare presso questa istituzione scolastica non è in possesso 
né della II né della I posizione economica; 
SENTITO il DSGA  in servizio presso l’Istituto, dott.ssa Claudia Rucci; 
ATTESO che sarà data priorità nella attribuzione del predetto incarico al personale che ha preparazione 
giuridico contabile per aver conseguito la laurea in materie giuridiche ed economiche, diploma di laurea vecchio 
ordinamento laurea specialistica nuovo ordinamento,  ed in secondo posto al personale che ha la maggiore 
anzianità di servizio negli organici di segreteria. 
 

CHIEDE 
 

al personale ATA - Assistente Amministrativo in indirizzo, di dichiarare la disponibilità, ad assumere l’incarico di 
sostituto D.S.G.A per ferie ed assenze brevi per l’a.s. 2023/2024. 

Si chiede di voler esprimere la propria disponibilità entro e non oltre il 10/12/2023, consegnando presso gli Uffici 
di Segreteria dichiarazione in allegato, compilata e firmata anche in caso di non disponibilità.  

La mancata presentazione della scheda entro il termine predetto sarà considerata indisponibilità e, pertanto, 
rinuncia ad eventuale incarico. 

 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Monia Lai 

 
(Documento firmato digitalmente ai sensi del 

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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